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Salacgrivas bibliotekas attistibas plans 2022.-2024. gadam ir vidgja termina planosanas
dokuments, kura mérkis ir izstradat bibliotekas darbibas un attistibas prioritates nakamajiem
trim gadiem. Dokumenta raksturota esosa situacija, defin€ta misija, vizija, izvirziti jaunie
darbibas mérki un noteikti uzdevumi to sasniegSanai.

Bibliotékas darbibas raksturojums
Bibliotékas darbibas pilnvarojums

Salacgrivas bibliotéka ir Limbazu novada pasvaldibas kulturas, izglitojosa un informé&josa
iestade, kas Biblioteku likuma noteikta kartiba registréta Latvijas Republikas Kultiras
ministrija un veic pasaules kultiras mantojuma - iespieddarbu, elektronisko izdevumu,
rokrakstu un citu dokumentu uzkrasanu, sistematizéSanu, katalogizé$anu, bibliografésanu un
saglabasanu, ka arT nodroSina taja eso$as informacijas publisku pieejamibu un tas izmantoSanu

Nolikuma noteikti bibliotekas uzdevumi, tiesibas, organizatoriska struktira un darba
organizacija.

Salacgrivas bibliotékai ir piecas struktirvienibas- filialbibliotekas Salacgrivas bibliotekas
AinaZu biblioteéku, Salacgrivas bibliotekas Svétciema bibliotéku, Salacgrivas bibliotekas
Tajas biblioteku, Salacgrivas bibliotekas Liepupes biblioteku, Salacgrivas bibliotekas
Korgenes bibliotéku un tris skolu bibliotékas - Salacgrivas vidusskolas biblioteka, Liepupes
pamatskolas bibliotéka, Kri§jana Valdemara AinaZu pamatskolas biblioteka.
Filialbiblioteku darbu vada un nodrosina to vaditaji (biblioteku vaditaji).

Visam Salacgrivas bibliotekam ir kopigs budZets.

Salacgrivas biblioteka un tas strukttrvienibas- filialbibliotekas 2021. gada akreditéta uz 5
gadiem.

Pasreizgja situacija

Salacgrivas bibliotéka ir viet€jas nozimes pasvaldibas iestade, kuru 1902.gada dibinajusi
Salacgrivas biedriba, pirms novada reformas — Salacgrivas novada dome.

Biblioteka izveidota kvalitativa informacijas vide, kas nodroSina biblioteékas sniegto
pakalpojumu pieejamibu ikvienam bibliotekas lietotajam atbilstosi ta vajadzibam, intereseém un
veélmém, neatkarigi no vina sociala stavokla. Biblioteka pilnveidota pakalpojumu pieejamiba,
izmantojot informaciju tehnologiju iesp&jas. Biblioteka izveidots SIPP — Sabiedriskais Interneta
Pieejas Punkts un tiek sniegtas individualas konsultacijas darbam ar datoru. Salacgrivas
publisko un skolu biblioteku kopkataloga ir atspogulots viss bibliotékas krajums. Pieejams ir
arT Alojas un LimbaZu kopkatalogs. Biblioteka iesp&ama attalinata dokumentu rezervéSana,
SBA izmantoSana. Notiek regulars darbs pie krajuma kvalitates uzlaboSanas.

Biblioteka regulari notiek literarie pasakumi un izstades.

Galveno darbibu raksturojoso raditaju analize

Noslédzot bibliotekas attistibas planu 2019.-2021. gadam var secinat, ka biblioteka
veiksmigi darbojas ka vieta, kura ikviens interesents sanem sev vajadzigo informaciju
macibam, darbam, atpiitai un personigajai izaugsmei.

Parskata perioda beigds notika Salacgrivas novada bibliotekas un filialbiblioteku
akreditacija. Akreditacijas slédziens - Salacgrivas novada biblioteka un filialbibliotekas atbilst
akreditacijas nosacfjumiem, un akreditacijas rezultata tika pieskirtas viet€jas nozimes
bibliotekas statuss.

Parskata perioda bibliotekas darbinieki ir paaugstinajusi savu profesionalo kompetenci
informacijpratiba regulari apmeklgjot profesionalas pilnveides seminarus.

2



Saja perioda turpinajas aktiva sadarbiba ar Salacgrivas novada eso$ajiem bérnudarziem un
skolam. Kopigi organiz&jot macibu ekskursijas, lasit veicinoSus pasakums un tikSanos ar
autoriem.

Parskata perioda tika izstradati un atbalstiti apjomigi projekti. Vairaki projekti saistijas ar
vienu no Latvijas pamatveértibam- jiiru- apzinaSanu un popularizéSanu saistiba ar jiirniecibas
arodu. Projektu norise tika pasniegta caur gramatu lasiSanas prizmu.

Bibliotekas darba kvantitativie raditaji

2019 2020 2021
Lietotaji 1313 691 934
Apmeklgjums (klatienes) 22321 20402 8086
Izsniegums 14293 13671 12566
SBA (izsniegts citam 23/105 36/113 37/144
bibliotekam/sanemts no citam
bibliotekam)
Izstades 6 11 13
Tematiskie pasakumi 23 16 30

Krajuma apjomu raksturojoSie raditaji

2019 2020 2021
Dokumentu kopskaits parskata 20256 20326 22110
perioda beigas
Jaunieguvumi 1330 753 2048
No krajuma izslégtie 1490 765 251

Krajuma attistibas raksturojoSie raditaji

2019 2020 2021
Krajuma apgroziba 0.71 0.67 0.57
Dokumentu nodroSinajums uz 1 15.43 29.42 23.67
lasttaju

Bibliotekas personals

Salacgrivas bibliotéka strada 5 algoti (bibliotékas Stats) darbinieki:

bibliotekas vaditaja Hedviga Inese Podzina,
vaditajas vietniece Diana Reide
bibliotekare Anita Liepina,

bibliotekare Liga Zviedre,

apkop€ja Antra Bérzina.



Bibliotekas darbinieki regulari papildina savas zinaSanas un prasmes profesionalas
pilnveides kursos, piedalas seminaros, pieredzes apmainas pasakumos, konferences.

Strategiska dala

Bibliotekas vizija un misija
Vizija- Salacgrivas biblioteka ir musdienigs informacijas, izglitibas, kultiiras centrs, kas
nodroSina kvalitativus informacijas pakalpojumus un ikvienam vienlidzigus informacijas
resursus, sniedzot ieguldijumu informé&tas un zinosas sabiedribas veidosana.
Misija — izveidot informacijas un kultarizglitibas centru, kura ikviens interesents sanemtu sev
vajadzigo informaciju atpiitai, darbam, macibam, personigajai izaugsmei, KUR IKVIENS
VARETU BAUDIT DZIVI. Bibliotekas misija tiek formul&ta no bibliotekas lietotaju pozicijam
un vajadzibam. Salacgrivas biblioteka savu Misiju radija vairakus gadus atpakal. Ka krit€rijus
Misijas izraudziSanai, biblioteka pienéma:

e kads ir bibliotekas lietotajs,

e kur un ka notiek apkalposSana,

e kadi ir pakalpojumi un kadus vél vajadzetu ieviest,

¢ ka nodrosinat pakalpojumu pieejamibu.

Vajas puses

Vidusskola un bérnudarzs atrodas talu no
bibliotekas.

Stipras puses

Bibliotekas atraSanas vieta - loti labs
novietojums pils€ta, erti piecjama. Viena eka
atrodas ar muzeju un JaunieSu iniciativu
centru. Blakus turisma informacijas centrs
un Salacgrivas apvienibas parvalde.

Pieredzgjusi, profesionali darbinieki. Mazs atalgojums.

GaiSas telpas, kas lauj veikt dalu no
bibliotekas funkcijam.

Jauni datori lietotajiem. Bezmaksas
internets.

Daudzpusigs bibliotekas krajums, par
kuru pieejama informacija kopkataloga.
Iespéjas

Triikst telpas klusai macibu videi.

Datortehnikas nomaina notiek
pakapeniski.

Krajums izvietots senos, fiziski
nolietotos plauktos.

Draudi

Papildus finanséjuma piesaiste rakstot
projektus.

Izmainas valsts likumdoSana,
pasvaldibas 1émumos.

Bibliotekas lietotajiem radit jaunus un
inovativus piedavajumus.

Motivacijas trikums darbiniekiem, lai
spetu mainities 11dzi laikam.

Ieviest jaunus pakalpojumus bérnu
1esaistiSanai lasiSanas veicinasana.

Iedzivotaju skaita samazinajums
novada.

Pilnveidot un attistit attalinatos
pakalpojumus lietotajiem.

Teritorialas reformas raditas parmainas
valstl.

Biblioteékas darbibas mérki un uzdevumi

Visparigie merki

e NodroSinat pieeju zinaSanam, celt Salacgrivas puses iedzivotaju dzives kvalitati,

veicinat attistibu un piedalities kultiirvides veidoSana.




Piedavat iedzivotajiem misdienu izglitibas, darba, kultliras, atplitas procesiem
atbilstoSus informacionalos pakalpojumus.

Veicinat lasiSsanu un informacijpratibu bérnu un jauniesu vida.

Nodros$inat vidi un nosacijumus inovativai muzizglitibai.

Pilnveidot lietotaju apkalpoSanas servisu, attistot jaunus pakalpojumus.

Attistit darbinieku kompetences, paaugstinot kvalifikaciju.

Veicinat Limbazu novada atpazistamibu un konkuré&tspgju.

Meérki tuvakajiem gadiem
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Saglabat visas struktiirvienibas- filialbibliotekas

Ikvienam apmekl&tajam nodroSinat brivu pieejamibu jebkadai informacijai
Projektu sagatavosana finans€juma piesaistei

Organizét tikSanos ar literatiem un viet€jiem rokdarbniekiem;

Regulari pieejama jaunaka literatiira un periodiskie izdevumi;

Organizetas makslas un izglitojoSa rakstura izstades;

Organizgeti pasakumi intereSu grupam

Turpinat darbu pie krajuma kvalitates uzlaboSanas;

Regulari publicet informacija novada laikraksta “Limbazu novada zinas” un bibliotekas
timekla vietn&s

Bibliotekas materialtehniska nodro§inajuma uzlaboSana

Organiz&t apmacibas biblioteku darbiniekiem

leviest vienotas lasitaju kartes.

Uzdevumi bibliotekas mérku sasnieg$anai

>
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Sniegt atbalstu iedzivotajiem pamatizglitibas, akadémiskas izglitibas apguvé un
nodroS§inat mizizglitibas iesp€jas.

Nodro$inat Salacgrivas apvienibas parvaldes iedzivotajus, paSvaldibu un citas
organizacijas ar universalo informacijas pakalpojumu.

Nodrosinat bibliotekas lietotaju pieeju nacionalajam un pasaules kulttiras mantojumam.
Kvalitativi un kvantitativi uzlabot bibliotekas krajumu, regulari iegadajoties jaunus un
norakstot nolietotus un saturiski novecojusus iespieddarbus.

Ka sabiedribas komunikaciju centram veicinat sabiedrisko saskarsmi un integraciju
starp dazadam iedzivotaju grupam.

Sadarbojoties ar bérnudarzu “Vilnitis” un Salacgrivas vidusskolu veidojot interesantus
un radoSus pasakumus bérniem.

Pilnveidot pakalpojumus attalajiem klientiem.

Attistit novadpétniecibas materialu apkopoSanu, saistiba ar novada vésturi, ka arT ar
bibliotekas jomu, literatiem.

IpaSu uzmanibu pievérst latviskas dziveszinas izzina$ana, uzkra$ana, popularizé$ana,
iegadajoties jaunako latviesu originaliteratiiru, sakartojot retumu fondu.

Pilnveidot lasitaju apkalpoSanu, ievieSot jaunakas paaudzes datortehniku un citu
moderno tehniku. Palielinat pakalpojumu klasta apjomu, tad€jadi sekméjot apmekl&taju
skaits pieaugumu biblioteka.

Panakt biblioteku lietotaju skaita pieaugumu, pilnveidojot visu merkauditoriju aktivu
lidzdalibu bibliotekas attistiba.

Veidot vienotu informacijas tiklu ar Salacgrivas Muzeju, Salacgrivas informacijas
centriem; nacionali un regionali nozimigu kultiiras mantojumu krajumu digitalizacija.
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» Bibliotekariem regulari macities talakizglitibas kursos. Apmeklét kvalitativus,
saturigus, jégpilnus seminarus, konferences, pasakumus.

Salacgrivas bibliotékas vaditaja: (H. 1. Podzina)

Salacgrivas bibliotekas

Vidgja termina attistibas planu sagatavoja:
Salacgrivas bibliotekas vaditajas vietniece
Diana Gederta
diana.gederta@limbazunovads.lv

Talr.: 64071989
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